
月日 曜日

17:50-
交流会

※「受講証明書」の再発行はできませんので紛失されないようご注意ください。

※日程及び教室等は都合により変更となる場合があります。 （令和元年10月17日現在）

【事例紹介】

中教室１

名札の色：水色　　担当：柏柳、西村　

10/17 木

11:00-12:00 受付 【講義】 【事例紹介】

10/18 金

【講義・演習】
組織の競争力を高める人材の獲得、活用・育成

大分大学経済学部　講師/元株式会社リクルートホール
ディングス リクルートワークス研究所　碇 邦生

大分大学経済学部　講師/元株式会
社リクルートホールディングス リ
クルートワークス研究所　碇 邦生

株式会社モザイクワーク
代表取締役社長　杉浦 二郎

12:00-12:30
ふりかえり、研修アンケート記入、閉講

（コーディネーター）大分大学経済学部　講師/元株式会社
リクルートホールディングス リクルートワークス研究所

碇 邦生

中教室１

令和元年度 政策・実務研修「民間企業に学ぶ人材確保・人材育成」時間割

(敬称略)

1時限
（9：25-10：35）

2時限
（10：50-12：00）

3時限
（13：00-14：10）

4時限
（14：25-15：35）

5時限
（15：50-17：00）

大食堂

11:30- 昼食 （13:00-14:30） （14：45-15：55） （16：10-17：20）

これからの自治体に求められる
人材～人材確保・育成の現状と

課題～

人材確保(採用)に求められ
ること

人材育成の取組12:30- 開講・
開講オリエンテーション

入寮オリエンテーション

ヒューマンリンク株式会社
代表取締役社長　兼　三菱商
事株式会社 人事部 部付部長

和光　貴俊
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