
（敬称略）

月日 曜日

ふりかえり、研修アンケート記入、閉講
10/20 金

【講義・演習】 14:10-14:40
多様な人材と働き方のマネジメント

株式会社ICB　代表取締役　合同会社WLBC関西　代表　瀧井　智美

【大教室１】

【事例紹介】 【事例紹介】 【講義・演習】

10/19 木

だれでも輝ける社会の実現にむ
けて～障がいのある社員ととも
に働く～・～働いて元気になる

～

明るく働きやすい
職場環境づくり

組織マネジメントとリーダーシップ

宮城県名取市
総務部次長兼総務課長 株式会社宙　代表取締役　栗栖　佳子はーとふる川内株式会社

顧問　西野　直樹

【大教室２】

綱川　宏一

【大教室１】

開講オリエンテーション

入寮オリエンテーション 合同会社WLBC関西 千葉市総務局

【大教室１】

10/18 水

11:00- 受付 【講義】 【事例紹介】

業務統括コンサルタント　福井　正樹 情報経営部長
安部　浩成

12:30- 開講 管理職の役割と責任 管理職としての
チームマネジメント

令和５年度幹部職員等研修「シニアマネジャー研修～多様な人材と働き方のマネジメント～」時間割

1時限
（9：25-10：35）

2時限
（10：50-12：00）

3時限
（13：00-14：10）

4時限
（14：25-15：35）

5時限
（15：50-17：00）

課外
(17：00-)


