
（敬称略）

月日 曜日

開講オリエンテーション

入寮オリエンテーション

※1　ファシリテーター：  三菱UFJリサーチ＆コンサルティング株式会社執行役員　主席研究員　政策研究事業本部東京本部副本部長　矢島　洋子

龍ケ崎市総務部
人事課長　青木　誉

松本市総合戦略局
DX推進本部長
宮尾　穣

静岡市総務局人事課
主査　飯沼　友貴

三菱UFJリサーチ＆コンサルティング株式会社
執行役員　主席研究員

政策研究事業本部東京本部副本部長
矢島　洋子

※1

【大教室１】 【大教室１】

10/26 水

【演習】 【演習】 12:00-12:30

働きやすい職場とその実
現方法を考えるⅢ

まとめとふりかえり
ふりかえり、研修アンケート記入、閉講

三菱UFJリサーチ＆コンサルティング株式会社
執行役員　主席研究員

政策研究事業本部東京本部副本部長
矢島　洋子

【中教室３】

【中教室３】

【演習】
龍ケ崎市における職員
の育児休業取得促進に

向けた取組

松本市の働き方改革
～「働く場所」を

Rethink～

静岡市における働きや
すい職場を目指す取組

働きやすい職場とその実
現方法を考えるⅠ

働きやすい職場とその実
現方法を考えるⅡ

【大教室１】 【中教室３】

10/25 火

【事例紹介Ⅰ】 【事例紹介Ⅱ】 【事例紹介Ⅲ】 【講義】

10/24 月

11:00- 受付 【講義】 【意見交換】
12:30- 開講・

人事院公務員研修所　客員教授　高嶋　直人

令和4年度政策・実務研修「働き方改革～今後の展開～」時間割

1時限
（9：25-10：35）

2時限
（10：50-12：00）

3時限
（13：00-14：10）

4時限
（14：25-15：35）

5時限
（15：50-17：00）

課外
(17：00～)

働き方改革～今後の展開～


