
（敬称略）

月日 曜日

ふりかえり、研修アンケート記入、閉講

令和2年度幹部職員等研修「シニアマネジャー研修～ダイバーシティの視点から～」時間割

1時限
（9：25-10：35）

2時限
（10：50-12：00）

3時限
（13：00-14：10）

4時限
（14：25-15：35）

5時限
（15：50-17：00）

課外
(17：00-)

10/14 水

【講義】

開講オリエンテーション 教授　稲継　裕昭
入寮オリエンテーション

管理職の役割と責任 自治体の危機管理～
東日本大震災に学ぶ
事態対応と復興～12:30- 開講・ 早稲田大学政治経済学術院

【講義】

【大教室１】 【大教室１】

特定非営利活動法人
医療ガバナンス研究所

　理事長
（相馬市　復興顧問）

上　昌広

宇於崎　裕美

10/15 木

【講義・演習】 【講義・演習】
自治体の危機管理～クライシス・コミュニケー

ションを中心として～
組織マネジメントとリーダーシップ

有限会社エンカツ社　代表取締役社長
横浜国立大学　非常勤講師 株式会社宙　代表取締役　栗栖　佳子

失敗学会　理事

【大教室１】 【大教室２】

10/16 金

【講義・演習】 14:10-14:40
ダイバーシティ時代の組織づくり

株式会社ICB　代表取締役　瀧井　智美

【大教室２】


