
（敬称略）

月日 曜日

（9:05～10:35）

大正大学心理社会学部
臨床心理学科
教授　廣川　進

大教室1

【講義】

女性リーダーへのメッセージ

京都市
副市長　村上　圭子

大教室1

大教室1

【講義・演習】

自治体の危機管理
～クライシス・コミュニケーションを中心として～

（有）エンカツ社　代表取締役社長　宇於崎　裕美

【講義・演習】

よりよい業務遂行のためのロジカル・コミュニケーション

（14:00～17:00）

ワークライフバランスを達成するための仕事の効率性アップと
組織の作り方

（10:40～13:00）

大教室1

（株）佐々木常夫マネージメント・リサーチ　代表　佐々木　常夫

◎日程は、都合により変更になる場合があります。 （平成29年7月10日現在）

名札の色：白色　　担当：今西、藤浦

【講義･演習】

組織マネジメント
～リーダーシップを発揮するために～

法政大学経営大学院イノベーション・マネジメント研究科　教授　高田　朝子

大教室1

7/14 金

【課題演習】 14：25-14：55
（発表・講評・ふりかえり）

研修ｱﾝｹｰﾄ記入・閉講・解散（9：25～14：25）

大教室1

オフィス・ウスイ 代表　臼井　純子

オフィス・ウスイ 代表　臼井　純子

大教室1／2A～2J

大教室1

【課外演習】

2A～2J

ﾀﾜｰｽﾞﾜﾄｿﾝ株式会社　取締役
ﾀﾚﾝﾄ＆ﾘﾜｰﾄﾞ　ﾘｰﾀﾞｰ

　岡田　恵子

7/13 木

【課題演習】 【課外演習】
（グループ討議）

2A～2J

【講義】

ストレスマネジメント
～ストレスに負けないレジリエンスを鍛えるとは～

2A～2J

7/12 水

北海道大学法学研究科　教授　宮脇　淳

大教室1

7/11 火

（9:15～10:25）

【講義・演習】

【課外演習】

これからの自治体に求められる行政経営の
あり方とリーダーの役割

　 大教室1 大教室1 大教室1 大食堂

【講義】

18:00～
受付 開講･入寮 （オリエンテーション 交流会

ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ （15：30～16：30）  と導入討議）

7/10 月

13：30-14：30 14：45-15：15 研修受講にあたって
受講者OGからのエール

【課題演習】

（16：40～17：45）

長浜市市民協働部人権施策推進課
課長代理 為永　智子

JIAM担当教授

平成29年度　幹部職員等研修「第１回 女性リーダーのためのマネジメント研修」時間割

1時限
（9：25-10：35）

2時限
（10：50-12：00）

3時限
（13：00-14：10）

4時限
（14：25-15：35）

5時限
（15：50-17：00）

課外
（17：00～)

発表資料提出 

１９：００までに２Ｆ教務部へ 

班別 （A班～J班） 

班別 （A班～J班） 

班別 （A班～J班） 

班別 （１班～１０班） 

班別 （１班～１０班） 

班別 （A班～J班） 
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