
（敬称略）
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曜
日

　

◎日程は、都合により変更になる場合があります。 名札の色：緑色　　JIAM研修担当：細美、松崎 (平成29年５月10日現在）

◎【講師との直接対話】に出講予定の講師はあくまで仮予定となっております。受講者人数に伴い変更されますのでご了承ください。

　　①　慶應義塾大学ＳＦＣ研究所長、総合政策学部教授　飯盛　義徳
　　②　柳谷自治公民館長　豊重　哲郎

　　④　元日本マイクロソフト株式会社　会長室業務執行役員

(19:00～20:00)

柳谷自治公民館

※５　人材力活性化研究会構成員

総務省自治行政局地域自立応援課
人材力活性化・連携交流室

慶應義塾大学SFC研究所長、総
合政策学部教授

5/10 水

12:30- 開講ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ

18:00- 交流会

　　入寮ｵﾘｴﾝﾃｰｼｮﾝ

【大教室１】

NPOフュージョン長池 食と農産業戦略室

【大教室１】

【講師との直接対

【グループトーク】

平成29年度政策・実務研修「全国地域づくり人財塾」時間割

1時限
（9：25-10：35）

2時限
（10：50-12：00）

3時限
（13：00-14：10）

4時限
（14：25-15：35）

5時限
（15：50-17：00）

課外
(17：00～)

11:30- 昼食 （13:00-13:15） （17:00-17:30）
地域再生

11:00-12:00 入寮受付 【導入】 【実践事例】 【実践事例】

人材力の活性化
について ～行政に頼らない感動の

地域づくり～
Ａ級グルメの町づくり

室長　飯塚　秋成

【実践事例】

島根県邑南町農林振興課

（13:15-14:10）

「創業の人財」と
「後継の人財」

ﾄｰｸ】 (17:00～17:30)

会長　富永　一夫 館長　豊重　哲郎 係長　寺本　英仁

【大食堂】

【ｸﾞﾙｰﾌﾟ 【実践事例】 【実践事例】

【大教室１】

【講師との直接対話】 【講師との直接対話】 【講師との直接対話】 【グループトーク】

（9:00
地域づくりのマネジメント
－つながりをつくり創発を

生む仕組みづくり－

-9:25） 『能力を磨く』という人材
育成の考え方

ﾄｰｸ】

全国地域づくり人財塾
既受講者からの報告

全国地域づくり人財塾既受
講者からの報告

研修アンケート記入
（9:00 ・閉講

【ｸﾞﾙｰﾌﾟ 【事例報告】 【事例報告】

株式会社　紡

14:10-14:40

飯盛　義徳 代表取締役　玉沖　仁美

【３Ａ、３Ｂ、３Ｃ、３Ｄ】【大教室１】

　　　　シチズンシップリード　牧野　益巳

　　③　愛媛県保健福祉部生きがい推進局長寿介護課　介護予防係長　前神　有里

5/11 木

【成果発表と振り返り】

※１　栃木県栃木市総合政策部地域づくり推進課主事　鈴木　晃子　　※２　愛媛県西予市城川支所産業建設課産業係主任　宇都宮　万幸
※３　静岡県裾野市議会議員　小田　圭介　　　　　　　　　　　　　※４　兵庫県朝来市市長公室あさご暮らし応援課主任　高本　恵三

-9:25）

①　鈴木　晃子（※１） ③　小田　圭介（※３）
②　宇都宮 万幸（※２） ④　高本　恵三（※４）

【大教室１】

（※５）
飯盛　義徳
豊重　哲郎
前神　有里
牧野　益巳

5/12 金


