
月日 曜日

　交流会

　

12:00-12:40
　

※日程及び教室等は都合により変更となる場合があります。 （平成29年8月21日現在）

8/21 月

11:30- 昼食

地方公務員の人材確保・
人材育成の現状と課題

（13:00-14:15）
【講義】

平成29年度 政策・実務研修「民間企業に学ぶ人材確保・人材育成」時間割

（敬称略）

2時限
（10：50-12：00）

3時限
（13：00-14：10）

4時限
（14：25-15：35）

5時限
（15：50-17：00）

課外
(17：00-)

1時限
（9：25-10：35）

名札の色：青色　　担当：吉野、松崎

8/22 火

【大教室２】

研究員　碇 邦生

【事例紹介・演習】

株式会社リクルートホールディングス
リクルートワークス研究所

ふりかえり、研修アン
ケート記入、閉講戦略的採用論

～組織の競争力を高める人材の獲得、活用・育成～

【大食堂】

シニアマネージャー　堀 良嗣

【大教室２】

代表取締役　黒田 真行

ルーセントドアーズ株式会社学習院大学法学部

教授　藤田 由紀子

18:15-11:00-12:00 受付

12:30- 開講・
開講オリエンテーション

入寮オリエンテーション

株式会社村田製作所

モノづくり技術統括部

【事例紹介】
（14:30-16:00）

【事例紹介】

村田製作所における
モノづくり人材の育成

活躍する人材の獲得策
～中途採用という選択～

（16:15-17:45）


