
（敬称略）

月日 曜日

※1　三菱UFJリサーチ＆コンサルティング株式会社　経済・社会政策部 主席研究員　兼 女性活躍推進・ダイバーシティマネジメント戦略室室長

※2　有限会社ビジネス・パートナー・オフィス代表取締役

平成27年度　緊急・臨時セミナー
「男女がともに暮らしやすい社会を実現するために　～女性の活躍推進～」時間割

1時限
（9：25-10：35）

2時限
（10：50-12：00）

3時限
（13：00-14：10）

4時限
（14：25-15：35）

5時限
（15：50-17：00）

課外
(17：00～)

12/14 月

11:00-12:00 受付 【講義】 【講義】

男女がともに暮らしやすい社会を実現する
ために

女性活躍推進法に基づ
く地方公共団体の取組
（特定事業主行動計
画、推進計画・協議会
等）について

矢島 洋子（※1） 参事官　畠山 貴晃

18:00-19:30

11:30- 昼食 （13:00-15:00　120分） （15:15-16:30　75分） （16:45-17:30 45分） 交流会

【ｸﾞﾙｰﾌﾟ討議】

【大食堂】

12:45- 開講オリ

エンテーション コーディネーター

内閣府男女共同参画局 内閣府男女共同参画局

　参事官　畠山 貴晃

【大教室１】 【大教室１】 【大教室１】 【大教室２】

名札の色：白色、研修担当：今西、渡邉

ワークライフバランス：
育児と介護と仕事を両立さ
せる ５つのポイント （昼食後解散）

北九州市総務企画局
女性の輝く社会推進室

室長　池永 紳也 桑野 里美(※2)

ふりかえり、研修アン
ケート記入、閉講

【大教室１】 【大教室１】 【大教室１】

◎日程は、都合により変更になる場合があります。 (平成27年12月14日現在）

12/15 火

【事例紹介】 【講義】 12:20-12:40

（9:25-10:35　70分） （10:50-12:20　90分）


