
（敬称略）

月日 曜日

10:30- 入寮受付 課題提起 全体ディスカッション グループディスカッション1 車座セミナー
昼食 (12:40-13:30) (13:45-15:35) (15:50-18:10) (18:30-19:45)

50分 110分 140分
12:10- 【基調報告】 【事例報告】 <基本テーマ>
開講・日程説明・ 「地域医療の課題
入寮オリエン と方向性」(40分)
テーション (質疑応答含め40分）

○ディスカッションの進め方
質疑(10分) (20 分)

○グループ
ディスカッションⅠ(70分)

(質疑応答含め40分） ・各グループメンバー自治体
の実態や課題報告

○グループ
　　 （案内役） ディスカッションⅡ(50分)

 梶井　英治(注1） 　　　神田　健史(注2） ・課題解決に向けた検討
・アクションプラン策定

 (全体ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ） 　　 （全体ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ）
 神田　健史(注2） 　　　梶井　英治(注1）   梶井 英治(注1）   梶井英治(注1）

  神田 健史(注2）   神田健史(注2）
  尾崎 桂子(注3）
  後藤 忠雄(注4)

グループディスカッション2 プラン発表・意見交換・講評 閉講・事務連絡

(8:30-11:30) (12:30-14:45) (14:45-14:55)
180分 135分

・発表、意見交換(100分)
・講評、まとめ(35分)

梶井英治 (注1） 梶井英治 (注1）
神田健史 (注2） 神田健史 (注2）

（注1）自治医科大学地域医療学センター長
（注2）新潟県福祉保健部医師・看護職員確保対策課 医務薬事課（兼任）参事
（注3）(前)兵庫県香美町総務課付特命課長(医師招へい・地域医療担当）
（注4）県北西部地域医療センター長(岐阜県郡上市）

　　神田健史氏にご指導いただきます。
　※日程は、都合により変更となることがあります。 名札の色：オレンジ　　研修担当:多賀、薩摩

(平成27年5月29日現在）

　○2日間全日程にわたって、自治医科大学地域医療学センター長　梶井英治氏、新潟県福祉保健部医師・看護職員確保対策課医務薬事課(兼任)参事

【集会室（和室）】

7/7 火

<基本テーマ>
地域の実情にあったより良い地域
医療を目指して
～住民との協働アクションプラン～

大教室１（３Ｆ）

7/6 月

　75分
自主研修

地域の実情にあったより良い
地域医療を目指して
～住民との協働アクションプラン～

　　　尾崎　桂子(注3）

大教室１（３Ｆ）

平成27年度「トップマネジメントセミナー　(地域で支える医療)」時間割

課外
（-9:25）

1時限
（9：25-10：35）

2限目
（10：50-12：00）

3限目
（13：00-14：10）

4限目
（14：25-15：35）

5限目
（15：50-17：00）

課外
（17：00～）

　　　後藤　忠雄(注4)

○兵庫県香美町における
取り組み

○岐阜県郡上市における
取り組み


