
全国市町村国際文化研修所令和３年度 研修一覧（速報版）(R2.11.19現在）
※研修の区分ごとに開始日の早い順に並べています　

予定
人数

－ 9月20日(月) 14日間 20

－ 9月10日(金) 14日間 20

－ 8月29日(日) 11日間 20

－ 6月23日(水) 3日間 30

－ 7月6日(火) 2日間 30

－ 7月16日(金) 3日間 30

－ 10月22日(金) 3日間 30

－ 12月1日(水) 3日間 30

－ 6月9日(水) 3日間 30

前期 7月7日(水) － 7月9日(金) 3日間

後期 9月15日(水) － 9月17日(金) 3日間

－ 7月30日(金) 5日間 30

第1回 8月30日(月) － 9月3日(金) 5日間 30

第2回 1月31日(月) － 2月4日(金) 5日間 30

－ 9月29日(水) 3日間 70

－ 10月15日(金) 3日間 30

－ 11月5日(金) 2日間 40

－ 12月3日(金) 5日間 50

－ 2月22日(火) 2日間 30

－ 5月28日(金) 17日間 30

－ 2月18日(金) 3日間 80

－ 7月1日(木) 44日間 30

－ 10月8日(金) 5日間 60

－ 12月10日(金) 5日間 175

－ 6月4日(金) 3日間 30

－ 6月4日(金) 3日間 30

第1回 6月30日(水) － 7月2日(金) 3日間 30

第2回 2月7日(月) － 2月9日(水) 3日間 30

－ 1月14日(金) 3日間 30

公
共
政
策
技
法
研
修

提案を実現するための技法 6月2日(水)

行政評価を核とするマネジメント～予算・決算、総合計画への活用～ 6月2日(水)

自治体職員のためのデータ分析の基本～分析から政策展開へ～
［実施回数１回→２回］

自治体職員のためのマーケティングの基本 1月12日(水)

多文化共生の地域づくりコース
［実施回数２回］

災害時における外国人への支援セミナー 9月27日(月)

(後掲:幹部職員等研修)
シニアマネジャー研修～ダイバーシティの視点から～【統合】

10月13日(水)

外国人相談窓口の運営

そ
の
他

協力交流研修員研修コース 5月19日(水)

JETプログラム翻訳・通訳講座の集合研修〔中国語・韓国語〕 10月4日(月)

JETプログラム翻訳・通訳講座の集合研修〔英語〕 12月6日(月)

2月21日(月)

消
防
職
員

消防職員コース～非常時における外国人とのコミュニケーション～ 5月12日(水)

国際消防救助隊セミナー 2月16日(水)

多
文
化
共
生
・
ダ
イ
バ
ー

シ
テ
ィ

自治体外国人施策の実務～第一線で対応する方のために～ 6月7日(月)

多文化共生の実践コース（インターバル研修）

11月4日(木)

(後掲:福祉)障がいのある人への自立支援 11月29日(月)

外国人が安心して医療を受けられるための環境整備

40

多様性社会を生きる「次世代」の育成～外国につながりを持つ子どもたち
への学習支援～

7月26日(月)

国
際
文
化
研
修

海
外
戦
略
等

ドイツのシュタットベルケに学ぶ新たな地域経営手法～地域エネルギー事
業を核とした公共サービスの運営～

6月21日(月)

区分 研修名 研修期間（予定）
（年略。４月～12月：令和３年、１月～３月：令和４年）

海
外
研
修

グローバルな視点で地域経営を学ぶ～多様な主体を活かす～（国内＋海
外）（北米）

9月7日(火)

世界情勢からわがまちの未来をつくる～トップマネジャーの方のために～ 7月5日(月)

海外への魅力的な情報発信 7月14日(水)

海外の事例から学ぶ都市政策～都市の風格とアイデンティティはどのよう
につくるのか～

10月20日(水)

持続可能なまちづくり（国内＋海外）（欧州） 8月28日(土)

自治体の海外戦略～活力あるアジアとの地域間交流促進～（国内＋海外）
（アジア）

8月19日(木)

SDGsと地域づくりの新たな視点【改訂】 11月29日(月)



予定
人数

－ 4月23日(金) 2日間 30

－ 5月28日(金) 17日間 30

－ 5月14日(金) 3日間 40

第1回 5月31日(月) － 6月4日(金) 5日間 40

第2回 1月17日(月) － 1月21日(金) 5日間 40

－ 8月6日(金) 3日間 30

－ 11月10日(水) 3日間 30

－ 9月29日(水) 3日間 70

－ 6月4日(金) 3日間 30

－ 7月2日(金) 3日間 40

前期 7月5日(月) － 7月7日(水) 3日間

後期 11月2日(火) 1日間

－ 8月6日(金) 3日間 30

－ 5月21日(金) 3日間 30

－ 6月4日(金) 3日間 30

－ 6月11日(金) 3日間 100

－ 6月23日(水) 3日間 30

－ 7月2日(金) 3日間 50

前期 7月5日(月) － 7月7日(水) 3日間

後期 11月2日(火) 1日間

－ 7月9日(金) 3日間 30

－ 7月9日(金) 3日間 40

－ 8月3日(火) 2日間 40

－ 9月3日(金) 3日間 50

－ 9月15日(水) 3日間 30

－ 10月14日(木) 3日間 30

－ 1月14日(金) 3日間 30

－ 6月11日(金) 5日間 50

－ 10月8日(金) 11日間 50

－ 10月13日(水) 2日間 40

－ 10月22日(金) 5日間 30

－ 11月17日(水) 9日間 50

－ 11月26日(金) 3日間 40

11月9日(火)

自治体の内部統制と監査機能 11月24日(水)

法
務
・
選
挙
・
監
査

法令実務A（基礎）
＜JAMP共通実施＞

6月7日(月)

法令実務 B（応用）
＜JAMP共通実施＞

9月28日(火)

会計検査実務のポイント 10月12日(火)

訴訟等実務 10月18日(月)

選挙事務
＜JAMP共通実施＞

30

オンラインで実施

自治体におけるSNSの活用 7月7日(水)

行
政
経
営
・

公
営
企
業

Society5.0時代への対応～スマートシティの実現に向けて～ 5月19日(水)

（再掲：公共政策技法）
行政評価を核とするマネジメント～予算・決算、総合計画への活用～

6月2日(水)

地方公営企業経営の基本～財務会計と新経営手法～ 6月9日(水)

（再掲：海外戦略等）
ドイツのシュタットベルケに学ぶ新たな地域経営手法～地域エネルギー事
業を核とした公共サービスの運営～

6月21日(月)

地方行政のデジタル化【改訂】 9月13日(月)

自治体の広報～住民に読まれ、親しまれる広報をめざして～ 10月12日(火)

（再掲：公共政策技法研修）
自治体職員のためのマーケティングの基本

1月12日(水)

公営住宅実務【新規】 7月7日(水)

人口減少社会におけるファシリティマネジメント 8月2日(月)

公営企業の経営

働き方改革～今後の展開～ 6月30日(水)

次世代を担う若手職員育成研修（インターバル研修）【新規】 30

オンラインで実施

これからの自治体人材マネジメント 8月4日(水)

地方公営企業法の適用に向けた実務 6月30日(水)

(再掲:消防職員)
消防職員コース～非常時における外国人とのコミュニケーション～

5月12日(水)

地域住民の防災力向上～平時からの取り組み～ 5月12日(水)

災害発生時の市町村の対応【新規】
［実施回数２回］

(後掲:幹部職員等研修)
管理職のためのクライシス・コミュニケーション～危機に直面したときの
適切な情報発信～【新規】

8月4日(水)

避難行動要支援者対策～災害弱者をつくらない～ 11月8日(月)

区分 研修名 研修期間（予定）
（年略。４月～12月：令和３年、１月～３月：令和４年）

政
策
・
実
務
研
修

災
害
対
応
・

危
機
管
理

感染症対策と地方自治体の課題【新規】 4月22日(木)

（再掲：多文化共生・ダイバーシティ）
災害時における外国人への支援セミナー

9月27日(月)

人
材
育
成
・
人
事

（再掲：公共政策技法）提案を実現するための技法 6月2日(水)

（再掲：人材育成・人事）
次世代を担う若手職員育成研修（インターバル研修）【新規】

9月1日(水)



予定
人数

－ 6月23日(水) 9日間 50

－ 6月25日(金) 11日間 50

－ 8月27日(金) 11日間 50

－ 10月29日(金) 11日間 50

－ 10月29日(金) 5日間 70

－ 11月12日(金) 5日間 50

－ 4月22日(木) 4日間 50

－ 8月6日(金) 3日間 40

－ 9月8日(水) 3日間 40

－ 9月16日(木) 3日間 40

－ 4月14日(水) 3日間 150

－ 5月14日(金) 3日間 50

－ 6月16日(水) 3日間 30

－ 6月23日(水) 3日間 30

第1回 6月30日(水) － 7月2日(金) 3日間 30

第2回 2月7日(月) － 2月9日(水) 3日間 30

－ 7月28日(水) 3日間 30

－ 8月4日(水) 3日間 40

－ 9月1日(水) 3日間 30

第1回 8月30日(月) － 9月3日(金) 5日間 30

第2回 1月31日(月) － 2月4日(金) 5日間 30

－ 9月8日(水) 3日間 30

－ 10月1日(金) 5日間 40

－ 10月22日(金) 3日間 30

－ 11月17日(水) 3日間 30

－ 1月14日(金) 3日間 30

－ 1月28日(金) 3日間 30

－ 2月1日(火) 2日間 60

－ 2月9日(水) 3日間 30

－ 3月2日(水) 3日間 30

第1回 6月30日(水) － 7月2日(金) 3日間 30

第2回 2月7日(月) － 2月9日(水) 3日間 30

－ 7月16日(金) 3日間 30

－ 8月25日(水) 3日間 30

－ 11月26日(金) 3日間 40

－ 12月3日(金) 2日間 30

－ 1月14日(金) 3日間 30地域が稼ぐ観光戦略～選ばれ続ける地域を目指して～ 1月12日(水)

空き家対策～自治体の対処法～ 2月28日(月)

産
業
振
興

（再掲：公共政策技法研修）
自治体職員のためのデータ分析の基本～分析から政策展開へ～
［実施回数１回→２回］

（再掲：海外戦略等）海外への魅力的な情報発信 7月14日(水)

自治体の中小企業支援 8月23日(月)

これからの農業を考える 11月24日(水)

政
策
・
実
務
研
修

全国地域づくり人財塾 5月12日(水)

大学の力を活かしたまちづくり 6月14日(月)

（再掲：海外戦略等）
ドイツのシュタットベルケに学ぶ新たな地域経営手法～地域エネルギー事
業を核とした公共サービスの運営～

6月21日(月)

（再掲：公共政策技法研修）
自治体職員のためのデータ分析の基本～分析から政策展開へ～
［実施回数１回→２回］

これからのまちづくり～住みたいまちをデザインする～【改訂】 7月26日(月)

鳥獣被害と自治体の対応 1月26日(水)

地域おこし協力隊ステップアップ研修 1月31日(月)

地域公共交通の維持と確保に向けて 2月7日(月)

（再掲：海外戦略等）
海外の事例から学ぶ都市政策～都市の風格とアイデンティティはどのよう
につくるのか～

10月20日(水)

関係人口の創出・拡大 11月15日(月)

（再掲：公共政策技法研修）
自治体職員のためのマーケティングの基本

1月12日(水)

地域ブランドの育成と保護 12月2日(木)

企
画
・
ま
ち
づ
く
り

地域おこし協力隊員及び集落支援員の初任者を対象とした研修会 4月12日(月)

市町村の森林政策 8月2日(月)

図書館とまちづくり 8月30日(月)

（再掲：多文化共生・ダイバーシティ）
多文化共生の地域づくりコース
［実施回数２回］

スポーツと地域の活性化 9月6日(月)

住民との協働によるまちづくり～まちづくりコーディネーターの役割と技
術の習得～

9月27日(月)

財
政
・
財
務

自治体マネジメントのための地方公会計実務 4月19日(月)

自治体財政運営の理論と実際～自治体財政診断のノウハウ～ 8月4日(水)

税
務
等

固定資産税課税事務（土地）
＜JAMP共通実施＞

6月15日(火)

自治体の自律的な財政運営～制度と最新の動向～ 9月6日(月)

自治体ファイナンス基礎講座～よりよい資金調達･運用を目指して～【改
訂】

9月14日(火)

市町村税徴収事務
＜JAMP共通実施＞

6月15日(火)

固定資産税課税事務（家屋）
＜JAMP共通実施＞

8月17日(火)

住民税課税事務
＜JAMP共通実施＞

10月19日(火)

使用料等の債権回収
＜JAMP共通実施＞

10月25日(月)

滞納整理の実践と徴収マネジメント 11月8日(月)

区分 研修名 研修期間（予定）
（年略。４月～12月：令和３年、１月～３月：令和４年）



予定
人数

－ 4月21日(水) 3日間 30

－ 7月30日(金) 3日間 70

－ 8月19日(木) 3日間 30

－ 9月16日(木) 3日間 40

－ 10月8日(金) 5日間 50

－ 11月26日(金) 3日間 30

－ 12月3日(金) 5日間 50

－ 1月21日(金) 5日間 50

－ 2月2日(水) 3日間 40

－ 7月6日(火) 2日間 30

第1回 7月12日(月) － 7月16日(金) 5日間 50

第2回 11月15日(月) － 11月19日(金) 5日間 50

－ 8月6日(金) 3日間 30

－ 10月15日(金) 3日間 30

－ 11月12日(金) 3日間 30

－ 10月29日(金) 2日間 40

－ 10月5日(火) 2日間 60

第1回 4月15日(木) － 4月16日(金) 2日間 200

第2回 7月20日(火) － 7月21日(水) 2日間 200

第3回 1月24日(月) － 1月25日(火) 2日間 200

－ 10月26日(火) 2日間 60

市町村議会議員研修
［５日間コース］

－ 5月14日(金) 5日間 50

－ 7月14日(水) 3日間 60

－ 8月20日(金) 3日間 60

－ 10月15日(金) 3日間 60

－ 10月22日(金) 3日間 60

第1回 4月22日(木) － 4月23日(金) 2日間 60

第2回 1月6日(木) － 1月7日(金) 2日間 60

第1回 5月26日(水) － 5月27日(木) 2日間 60

第2回 7月28日(水) － 7月29日(木) 2日間 60

－ 8月24日(火) 2日間 60

－ 8月27日(金) 2日間 60

－ 11月5日(金) 2日間 60

－ 1月14日(金) 2日間 60

－ 7月6日(火) 2日間 30

－ 7月16日(金) 3日間 40

5325

1月13日(木)

（再掲：海外戦略等）
世界情勢からわがまちの未来をつくる～トップマネジャーの方のために～

7月5日(月)

市町村議会事務局職員研修 7月14日(水)

市町村議会議員研修
［２日間コース］

防災と議員の役割
［実施回数２回］

自治体決算の基本と実践～行政評価を活用した決算
審査～
［実施回数２回］

自治体予算を考える 8月23日(月)

住民とのコミュニケーション～対話と発信力の向上
～

8月26日(木)

議会改革を考える～先進事例に学ぶ住民参加・情報
公開～

11月4日(木)

自治体財政の見方～健全化判断比率を中心に～

市
町
村
長
・
議
員
等
研
修

市町村長特別セミナ-「地域経営塾」 10月28日(木)

トップマネジメントセミナー 10月4日(月)

市町村議会議員特別セミナー
［実施回数3回］

町村議会議員特別セミナー 10月25日(月)

新人議員のための地方自治の基本 5月10日(月)

市町村議会議員研修
［３日間コース］

社会保障・社会福祉 7月12日(月)

地方議員のための政策法務～政策実現のための条例
提案に向けて～

8月18日(水)

人口減少社会における議会の役割【新規】 10月13日(水)

地方財政制度の基本と自治体財政 10月20日(水)

女性リーダーのためのマネジメント研修
［実施回数２回］

管理職のためのクライシス・コミュニケーション～危機に直面したときの
適切な情報発信～【新規】

8月4日(水)

シニアマネジャー研修～ダイバーシティの視点から～【統合】 10月13日(水)

中堅職員リーダー研修 11月10日(水)

児童虐待への対応 1月17日(月)

生活困窮者の自立支援 1月31日(月)

幹
部
職
員
等
研
修

（再掲：海外戦略等）
世界情勢からわがまちの未来をつくる～トップマネジャーの方のために～

7月5日(月)

9月14日(火)

介護保険実務～制度と運用～ 10月4日(月)

住民の健康を考える～健康寿命を延ばすために～ 11月24日(水)

障がいのある人への自立支援 11月29日(月)

政
策
・
実
務
研
修

福
祉

社会福祉法人制度と自治体実務 4月19日(月)

保育士･幼稚園教諭のための保育行政～子育て支援施策の最新動向～ 7月28日(水)

これからの子育て支援～安心して子育てができるまちを目指して～ 8月17日(火)

高齢者が安心して暮らせるまちづくり～よりよい地域包括ケアシステムを
目指して～【タイトル変更】

区分 研修名 研修期間（予定）
（年略。４月～12月：令和３年、１月～３月：令和４年）



※

・国際消防救助隊セミナー ・協力交流研修員研修コース

・ＪＥＴプログラム翻訳・通訳講座の集合研修［中国語・韓国語］ ・ＪＥＴプログラム翻訳・通訳講座の集合研修［英語］

・地域おこし協力隊ステップアップ研修

※ 一覧表に掲載している研修のほかに次の研修等も行う予定です。

※ 　JAMP共通実施の研修は次の通りです。（再掲）

※ 研修の日程等は、都合により変更となる場合があります。ホームページで最新の情報をお知らせしますので、その情報をご確認ください。

・京都大学公共政策大学院・ＪＩＡＭ連携セミナー

総務省や一般財団法人自治体国際化協会（ＣＬＡＩＲ）等と共催等の次の研修については、別途、共催機関から対象者へ詳細をお知らせします。

定員

（人）

日

数

定員

（人）

日

数

70 ① 6月21日(月) － 6月25日(金) 5

70 ② 8月30日(月) － 9月3日(金) 5

70 ③ 2月14日(月) － 2月18日(金) 5

50 ① 7月27日(火) － 8月6日(金) 11

50 ② 11月9日(火) － 11月19日(金) 11

100 ① 7月27日(火) － 8月6日(金) 11

100 ② 9月28日(火) － 10月8日(金) 11

100 ③ 11月9日(火) － 11月19日(金) 11

固定資産税課税事務（土地） 50 6月15日(火) － 6月23日(水) 9 100 5月25日(火) － 6月2日(水) 9

固定資産税課税事務（家屋） 50 8月17日(火) － 8月27日(金) 11 100 11月9日(火) － 11月19日(金) 11

100 ① 7月27日(火) － 8月6日(金) 11

100 ② 9月28日(火) － 10月8日(金) 11

100 ③ 1月17日(月) － 1月27日(木) 11

使用料等の債権回収 70 10月25日(月) － 10月29日(金) 5 50 7月5日(月) － 7月9日(金) 5

選挙事務 50 11月9日(火) － 11月17日(水) 9 70 2月24日(木) － 3月4日(金) 9

11市町村税徴収事務 50 6月15日(火) － 6月25日(金)

11

5

法令実務Ｂ（応用） 50 9月28日(火) － 10月8日(金) 11

住民税課税事務 50 10月19日(火) － 10月29日(金)

市町村アカデミー（ＪＡＭＰ）国際文化アカデミー（ＪＩＡＭ）

研修期間
(年略。４月～１２月：令和３年、１月～３月：令和４年)

法令実務Ａ（基礎） 50 6月7日(月) － 6月11日(金)

研修期間
(年略。４月～１２月：令和３年、１月～３月：令和４年)

研修科目



（参考）　令和２年度からの変更点

（１）新規

・災害発生時の市町村の対応（２回）

・感染症対策と地方自治体の課題

・次世代を担う若手職員育成研修（インターバル研修） 　※後期はオンラインで実施

・公営住宅実務

・管理職のためのクライシス・コミュニケーション～危機に直面したときの適切な情報発信～

・市町村議会議員研修［3日間コース］「人口減少社会における議会の役割」

（2）増設

・自治体職員のためのデータ分析の基本～分析から政策展開へ～（１回→２回）

（3）改訂 （旧） （新）

→

→

→

→

（4）統合

（5）タイトル変更

→

（6）廃止

・災害発生後の市町村の役割～復旧から復興へ～

・災害発生時のマネジメント～対策本部の運営～

・人口減少を前提としたこれからの自治体経営

・生涯学習によるまちづくりを考える

・社会的孤立の増加への対応

・市町村議会議員研修［3日間コース］「地方分権と自治体の行政改革」

・シニアマネジャー研修
　～ダイバーシティの視点から～

→
・シニアマネジャー研修
　～ダイバーシティの視点から～・ダイバーシティに配慮した

　働きやすい職場づくり

・高齢者が安心して暮らせるまちづくり
　～医療と介護の連携を中心に～

・高齢者が安心して暮らせるまちづくり
　～よりよい地域包括ケアシステムを目指して～

・これからの自治体業務改革
　～制度の動向と先進事例～

・地方行政のデジタル化

・自治体ファイナンス基礎講座
　～よりよい資金調達･運用を目指して～
 （４日間）

・自治体ファイナンス基礎講座
　～よりよい資金調達･運用を目指して～
 （３日間）

・人口減少時代のコンパクトなまちづくり
・これからのまちづくり
　～住みたいまちをデザインする～

・SDGsによる地域づくり ・SDGsと地域づくりの新たな視点


